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RESOLUCION NUMERO DE GCT. 2013
POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION 0430 DEL 4 DE MAYO DE 2006 POR MEDIO DE LA CUAL SE
CREQ EL COMITE DE EMERGENCIAS EN LA INDUSTRIA LICORERA DE CALDAS

EL GERENTE GENERAL DE LA INDUSTRIA LICORERA DE CALDAS, en uso de sus atribuciones legales,
actuando en ejercicio de sus facultades legales |

‘g

CONSIDERANDO:

1. Que la Resolucion 0430 del 4 de Mayo de 2006, cre6 el Comité de Emergencias de la Industria Licorera
de Caldas.

\ 2. Que actualmente, el objetivo principal del Comité de Emergencias consiste en administrar las
emergencias mediante la planeacion y gestion para el ANTES, DURANTE y DESPUES de su ocurrencia.
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3. Que actualmente la politica gerencial de la INDUSTRIA LICORERA DE CALDAS en materia de
preparacion y prevencion para Emergencias, consiste en establecer y generar condiciones y
procedimientos que le permitan a los ocupantes y usuarios de la empresa, prevenir y protegerse en caso
de emergencias que puedan poner en peligro su integridad; para lo cual la actual Gerencia General,
asumio el compromiso de: contar con una adecuada estructura organizacional para casos de
emergencia; generar en los funcionarios y personal vinculado, condiciones de seguridad y sensibilizar al
personal para lograr su participacion en las acciones de prevencion de emergencias; desarrollar en los
ocupantes de las diferentes reas de la empresa, las destrezas necesarias para que individuaimente y
como grupo puedan ponerse a salvo en caso de emergencia; proporcionar los medios para atender sus
propios eventos de emergencia mediante la consecucion de recursos fisicos, técnicos y financieros tanto
internos como externos; estructurar un procedimiento normalizado de evacuacién para todos los usuarios
y ocupantes de la empresa (empleados, contratistas, visitantes).

4. Que el 17 de Julio de 2013, en reunion de Comité de Emergencias, El Profesional Especializado de
Seguridad Industrial, Ingeniero ALVARO IDARRAGA IDARRAGA, presenta el proyecto de estructuracion
del Comité de Emergencias aprobado en reunién de marzo 22 de 2013 y explica que por recomendacion
del asesor en riesgos de ARL SURA, es conveniente realizar un ajuste a la misma previo al tramite de
expedicion de la resolucion de modificacion.

5. Que en este mismo comité pres y aprobacion de la nueva estructura y
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COORDINADOR - Gerente Administrativo
FUNCIONES ANTES DE LA EMERGENCIA

* Coordinar y evaluar las acciones de cada una de las comisiones. i
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FUNCIONES DESPUES DE LA EMERGENCIA

Realizar reuniones de evaluacion de los procedimientos realizados.
Recoger el informe de cada una de las comisiones
Presentar los respectivos informes a la Gerencia General.

Verificar la eficiencia y eficacia de los procedimientos establecidos en el Plan de Emergencias
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COMISION EDUCATIVA

LIDER: PROFESIONAL ESPECIALIZADO GESTION HUMANA

GRUPO DE APOYQ: Profesional Es
Especializado Comunicaciones.

PROPOSITO: Es la encargada de gestionar y garantizar el cu

mplimiento de las actividades de capacitacion y
entrenamiento, identificadas en el Plan de Emergencias de Ia Empresa.

Debera mantener una Base de Datos con la informacién actualizada sobre la ca
funcionario de la organizacion en temas de prevs Ny atencion de emergencias.
Presentara indicadores al Comité de En ¢ logros adquiridos.

Para el logro de este propésito, la Comisi contacto permanente co i
Coamit ene y:" by Thimi sl n el Coordinador del

pecializado Desarrollo Humano y Calidad de Vida y Profesional
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COMISION DE RECURSOS
LIDER: PROFESIONAL ESPECIALIZADO BIENES Y SERVICIOS

GRUPO DE APOYQ: Profesional Especializado Seguridad Industrial y Profesional Especializado Lider BASC

PRQEOSITO: Es la encargada de mantener actualizado el inventario de recursos humanos, técnicos, fisicos y
logisticos con que cuenta la empresa para afrontar emergencias; mantener actualizados el Plan de Emérgencias
mapas de riesgo, rutas de evacuacion, puntos de encuentro, y el mantenimiento de la infraestructura fisica y de
segundad.en adecuadas condiciones para prevenir la ocurrencia de accidentes que puedan desencadenar en
emergencias. Para e] logro de este proposito, la Comisién de Recursos mantendra contacto permanente con el
Coordinador del Comité de Emergencias y los Lideres de las comisiones Educativa, Operativa y Técnica.

FUNCIONES ANTES DE LA EMERGENCIA

Elaborar inventarios de los recursos humanos, fisicos y de materiales con que cuenta la empresa para
afrontar emergencias.

* Mantener actualizados los diferentes manuales, mapas de riesgo y rutas de evacuacion.
* Velar por el buen mantenimiento de los diferentes recursos materiales, fisicos y de seguridad de la empresa.
+ Mantener actualizados los listados del personal, pertenecientes a los diferentes grupos de apoyo.
+ Presentar cotizaciones debidamente sustentadas para la consecucion de recursos necesarios.
»  Organizar archivos con la informacion necesaria para el control de emergencias.
+ Dotar al Comité de Emergencias con los elementos necesarios para garantizar su buen funcionamiento.
«  Hacer estimaciones de costos en prevencion y hacer recomendaciones para optimizacion de los mismos

FUNCIONES DESPUES DE LA EMERGENCIA

« |dentificar la infraestructura fisica afectada, diagnosticar su estado y gestionar su recuperacion

«  Coordinar la recuperacion de los recursos utilizados.

« Realizar el inventario de recursos para determinar cuales se deben reponer.

. Determinar las necesidades de nuevos recursos para afrontar futuras emergencias.

«  Seleccionar informacion importante de la emergencia y archivarla.

« Recopilar los datos sobre los costos de la atencion de la emergencia y analizar la efectividad de los mismos

s COMISION TECNICA
| LIDER: LIDER PROCESO INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
"| GRUPO DE APOYO: Profesional Especializado Electronica y Técnico Ingenieria

PROPOSITO: Es la encargada de identificar zonas vulnerables y establecer acciones que conduzcan a minimizar
la posibilidad de materializacion de los riesgos identificados, mediante la adquisicion de equipos acorde a la
modernizacion de la planta industrial, orientado a la prevencion de perdidas y atencién de emergencias. P_ara el
logro de este proposito, la Comision Técnica mantendré contacto permanente con el Coordinador del Comité de
Emergencias y los Lideres de las comisiones Educativa, Operativa y de Recursos.

-y comportamiento de los diferentes riesgos.
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FUNCIONES DESPUES DE LA EMERGENCIA oo apslontt
*  Suministrar la informacion técnica necesaria para la actualizacion de mapas e
como también de nuevos recursos de acuerdo con las nuevas condumopels, —
»  Presentar informes técnicos que contribuyan a determinar fas posibles
s e infraestructura durante y despues

consecuencias de la

emergencia, ; -
»  Presentar informes sobre el comportamiento de los equipos, dispositivo
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«  Gestionar la recuperacién de equipos industriales, equipos € in
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la ocurrencia de la misma.
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COMISION OPERATIVA

LIDER: GERENTE TECNICO

GRUPO DE APOYO: Profesional Especializado Elaboracién de Licores, Profesional Especializado Epvasados,
Profesional Especializado Logistica, Profesional Especializado Ambiental y Comandante Brigada de
Emergencias, rol que sera desempefiado por un Operario en Produccion de Alcoholes.

PROPOSITO: Es la encargada de gestionar y garantizar el cumplimiento de las actividades de las précticas como
entrenamientos y simulacros, dirigidas a Brigada de Emergencias, Lideres de Seguridad y personal en general
para la prevencion y atencién de emergencias. Para el logro de este propésito, la Comision Operativa mantendra
contacto permanente con el Coordinador del Comité de Emergencias y los Lideres de las comisiones Educativa,

Técnica y de Recursos.

FUNCIONES ANTES DE LA EMERGENCIA

+  Identificar y coordinar las acciones preventivas y educativas de la Brigada de Emergencias. Lid
W Pfﬁ‘lencfépyalenciénde erge ias. 9 » Lideres de
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