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1. INTRODUCCION

La Industria Licorera de Caldas en cumplimiento con la ley 594 de 2000 “Ley General
de Archivos” y el Decreto 2609 de 2012 Articulo 8. Instrumentos Archivisticos, ha
previsto para la vigencia 2019, desarrollar el Plan Institucional de Archivos de la
entidad PINAR, partiendo de las necesidades identificadas en el diagndstico Integral de
archivos.

2. CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

la Industria Licorera de Caldas para el cumplimiento de su deber constitucional ha
definido asi sus elementos estratégicos:

MISION: La ILC es una empresa relevante con ecosistemas sostenibles, a través de buenas
practicas y un equipo humano consciente, responsable y orientado a la excelencia, que ofrece
las mejores bebidas como acompafiantes ideales en cada uno de fos momentos para alimentar
el espiritu y vivir intensamente cada experiencia con responsabilidad.

VISION: Para el 2020 la ILC se consolidard ante sus grupos de interés como una empresa
relevante y sostenible, posicionada dentro de fas primeras productoras de ron y aguardiente en
el mundo, con ventas superiores a 30 millones de botellas, y logrando crecimientos anuales
mediante actuaciones socialmente responsables, un talento humano consciente y competente y
una actualizacidn tecnoldgica constante.

PRINCIPIOS CORPORATIVOS

e Transparencia

e Responsabilidad

@ Excelencia Operacional

e (Conciencia Organizacional

POLITICA INTEGRADA DE GESTION

En la Industria Licorera de Caldas estamos comprometidos con nuestro grupos de interés,
elaborando productos de excelente calidad a través de un comercio legitimo, manteniendo
condiciones de seguridad organizacional e implementando programas orientados al bienestar de
nuestros colaboradores, siendo responsables con el medio ambiente como factor fundamental
en todas las actividades, realizando una adecuada gestion del riesgo y enfocados hacia el
mejoramiento continuo y sostenibilidad, para alcanzar nuestra razén de ser: generar recursos
para la prosperidad de los Caldenses.
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Sostenibliidad

Cliente Mercado

Procesos

Aprendizaje y
cracimnianto

Consolidar el modelo de RSE

Garantizar la rentabilidad y sostenlbilidad de la empresa

Crecimiento y cuidado del mercado nacional e nternacional

Fortalecer el valor de las marcas

Asegurar la disponibllidad de producta-an los cansumidores
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L Consolidar modelo de Gobierso Corporativo
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Disefiar & impiementar por fases un modeflo de gestion de Proveedores

Fartalecimiénto de procesos Fortaiecimlento de Iz
adminkitrativos  infraestruciura X gestidn prodiictiva

Optimizar el

:portafollo
Fortalecer el procaso. Cisefizr el Modeia de Gestin Fortalecimienta da las-
de Mercadan Humgna dentro det MIPG refaclonas con Cllantes

Consolidar el modelo:de Investigacidn y disefio, para [z ILC

Consolidar.el #odelo Integrado de Gestidn j

Gestion empresarial bajo marcos de T

Gestiorarfa cultura que dé-paso a una brganizacicn consciente, fesponsable y excelents

GRUPOS DE INTERES:
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3. OBIETIVOS

Lograr en la vigencia 2019, la implementacién de planes y proyectos que gestionen,
automaticen, brinden seguridad y acceso a la informacidn contenida en los
documentos de archivo, dando cumplimiento a la normatividad aplicable y
fortaleciendo asf la gestién documental de la Industria Licorera de Caldas.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Dar cumplimiento al 100% de la normatividad archivistica, de conformidad
con la matriz actualizada de evaluacién de requisitos fegales.

® Establecer un plan de mejoramiento de acuerdo con las necesidades
actuales de la iLC.

4. PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR

4.1 tdentificacién de la Situacidn Actual

La Industria Licorera de Caldas cuenta con el drea def Archivo Central, donde se
encuentra el acervo documental transferido de los archivos de gestidn, de acuerdo con
lo estipulado en las Tabias de Retencién Documental y organizado por Unidades
Administrativas y en orden cronolégico, es importante mencionar que parte del
archivo documental se encuentra tercerizado.

Administracion dei Archivo:

El contratista, del Archivo tiene como objeto prestacion de servicio de administracion,
custodia y consulta de los archivos de la Industria Licorera de Caldas.

Servicios que presta el archivo:

Consulta, asesorias, Préstamo de documentos a usuarios internos y externos, de
acuerde a las necesidades de ia persona que requiera solicitar informacion,
diligenciandose el formato correspondiente.

Infraestructura fisica del archivo:

Se encuentra ubicado en un drea independiente, dentro de una Bodega con las
especificaciones archivisticas, que pide la norma, con acceso restringido.

Cuenta con:

Un depdsito en un nivel, construccién en concreto, pisos en ceramica, sus ventanas y
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puertas estdn hechas en material metdlico y vidrio, con la estanteria requerida para el
almacenamiento.

Area administrativa

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Acuerdo 049 de 2000 AGN, el
depdsito cumple con las condiciones ambientales de temperatura y humedad, lo cuat
permite el mejor almacenamiento adecuado.

El Archivo:

El depésito del Archivo Central, cuenta con un nivel para el almacenamiento de la
documentacion transferida, este espacio no es suficiente para albergar la
documentacién acumulada y su natural incremento.

Posee una zona administrativa y de consulta.
Hay dotacién de tapabocas y guantes para los funcionarios de archivo.

El aseo del depésito y del drea administrativa lo realiza una sola persona.
Caracteristicas de la documentacion:

Se encuentra almacenada en carpetas, cajas y estanterias abiertas y fijas,

-Aspectos archivisticos:

La documentacidn esta organizada por procesos.

Tablas de Retencién Documental aprobadas y aplicadas.

Preservacion Documental:

En el Archivo Central no hay presencia de hongos. La
limpieza de la documentacién es continua.

Riesgo bioldgico: Hongos, insectos. Riesgo

quimico: Roturas, transparencias

Riesgo fisico: Faltantes, fragimentacidn, doblez, cinta adhesiva, rasgaduras
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Conclusiones:

Culminada la evaluacién interna del diagnéstico, se concluye que el depdsito cumple con los
Acuerdos y Decretos donde se establece, cémo debe ser la infraestructura fisica del deposito
para el almacenamiento'y conservacion del acervo documental sin que presenten deterioro,
teniendo en cuenta las alteraciones biolégicas, fisicas Y quimicas.

El deposito no cuerita con espacio suficiente para futuras transferencias.
Si existe plan de contingencia.

El mantenimiento y aseo del acervo documental si se realiza.

RECOMENDACIONES

Es importante realizar planes estratégicos preventivos y correctivos de Ila
documentacién almacenada para contribuir al mejoramiento del estado de
conservacion.

Formulacién de acciones de primeros auxilios y programas de prevencion de desastres.
Plan de recuperacién de material afectado.

Control continuo de temperatura y humedad

4.2 Definicién de Aspectos Criticos

Las Tablas de Retencién Documental deben| Se debe actualizar las tablas de
ser actualizadas Retencién Documental.
El  personal encargado, aunque Capacitar al personal para

no presenta un perfil adecuado trata mantener  organizado la
de documentacion
mantener organizada la documentacién
Falta de Alarmas contra incendios Gestionar alarma para incendio.

4.3 Priorizacion de Aspectos Criticos y Ejes Articuiadores
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El
aungue no presenta un perfil
adecuado trata de mantener
organizada la documentacion

personal  encargado,

Establecer seguimiento | Plan de Capacitacidn a
peridico en Jos Archivos de | Industria  Licorera de
Gestidn para el cumplimiento | Caldas.

de la Aplicacién de fas TRD.

Ltas Tablas de Retencion
Documental {T.R.D}

Actualizar las Tablas de | Plan para actualizar Tablas
Retencidn Documental de Retencién Documental

Falta de Alarmas contra
incendios

Adquisicion de Alarmas Plan de Adquisiciones

NHORA QUINTERO VALENEIA

Profesional Universitaria Archivo vy Correspondencia (E)
Profesional Universitaria Bienes y Servicios




